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Glossary para las Cooperativas

Agroalimentarias:

Transformacion Digital e
en la Sociedad 5.0

nalisis
Llevar a cabo una

evaluacién exhaustiva de
los procesos, tecnologias y niveles de
alfabetizacién digital existentes para

ncubadoras de

Integracion

ecciones de
los Proyectos
Piloto

Poner en marcha proyectos piloto a pequefia escala para

edicion del

Social

probar nuevas tecnologias y recabar datos y conocimiento
de utilidad antes de su implantacién a gran escala. Aplicar
reen. métodos de pensamiento de disefio.

Tecnologias Ecoldgicas
Adoptar tecnologias respetuosas con
el medio ambiente, como la
agricultura de precisién y las
practicas sostenibles, para promover
las actividades respetuosas con el
medio ambiente.

uman-Centric Design
Diseino centrado en las personas

En el desarrollo y aplicacién de soluciones
digitales dar prioridad a los principios de
disefno centrado en el ser humano,
centrandose en la experiencia del usuario.
La tecnologia esta al servicio de las
personas, no al revés.

etworking:
Trabajo en red

Participar activamente

en los distintos foros,
conferencias y ecosistemas
digitales del sector para
mantenerse informado sobre las
tendencias y las innovaciones.

Impacto Evaluar el |n”f;?act9 'SOCIa| dfe la
transformacioén digital, teniendo en

cuenta las dimensiones econdémica,
medioambiental y social.

roteccion

Dar prioridad a las medidas
de ciberseguridad para

S PACT FOR
S SKILLS

An initiative of the European Commission

#LEADFARM 5.0

esearch and Development:
Investigacion y DesaRrollo

Asignar recursos a las iniciativas de
investigacion y desarrollo para mantenerse
a la vanguardia de la tecnologia
agroalimentaria. Mantenerse informado y
trabajar en red con un amplio abanico de
partes interesadas.

suarios — opiniones y
comentarios

Ecosistema
ecnoldgico

Construir un soélido ecosistema
tecnoldgico que se integre a la
perfeccién con los sistemas
existentes y favorezca la
escalabilidad.

Liderazgo

isionario

Animar a los socios de la cooperativa a dar

su opinidn sobre las soluciones digitales,
asegurandose de que se tienen en cuenta

los puntos de vista de los usuarios.

Fomentar un liderazgo
visionario que comprenda el
potencial de la transformacion
digital y pueda guiar a la
cooperativa hacia su futuro
digital.

Innovacion

Crear laboratorios de
innovacién dentro de la

ptimizacion
Optimizar y mejorar
continuamente las soluciones

proteger la informacién
sensible y garantizar la integridad d
los sistemas digitales.

cooperativa para experimentar

digitales en funcién de los

-Gobernanza de datos: Implementar

orkforce Design: ]
Diseio de los ‘e ield
Recursos Humanos Optimizacién del

con tecnologias emergentes y
fomentar una cultura de la

cambios y las necesidades
empresariales, por ejemplo,

politicas sdélidas de gobernanza de
datos para garantizar la integridad

El diseiio de la plantilla es el

proceso de analizar el personal,

Rendimiento
Aprovechar las

innovacion.

identificar areas de mejora. Utilice la
para realizar su propia evaluacion.
lockchain
Explorar e
integrar la tecnologia blockchain
transparentes y seguras dentro
de la cadena de suministro.
Fomentar la colaboracién con
socios tecnoldgicos, otras
(stakeholders) para compartir
conocimientos y recursos.
Promover la diversidad y la inclusiéon
garantizando la representacion de grupos
programas de formacidn accesibles que se adapten
a las distintas preferencias de aprendizaje y

siguiente matriz de competencias ®
Integraaon del -
para realizar transacciones
olaboracion
entre
cooperativas
cooperativas y partes interesadas
D iversidad e Inclusiéon
demograficos diversos. Desarrollar
proporcionen un acceso equitativo a la tecnologia.

ducacion y Formacion
Invertir en programas de educaciény
formacién para mejorar la alfabetizacién
digital y las competencias técnicas de los
socios y el personal de las cooperativas.

de los datos, la privacidad y el
cumplimiento de la normativa.

automatizacion, innovacién
digital.

oint Ventures
Empresas Conjuntas

Explorar la posibilidad de
crear empresas conjuntas
con nuevas empresas
tecnoldgicas o centros de
investigacion para acceder
asoluciones de vanguardia.

Control de
Calidad

Implantar herramientas digitales
para el control y la supervisiéon de
la calidad en tiempo real en toda
la cadena de suministro ®
agroalimentaria.
mart armlng
Agricultura Inteligente y

Agricultura de Precision

Agricultura Inteligente y : Adoptar

. Intercambio de Buenas 4
Practicas

Facilitar el intercambio de experiencias de
transformacion digital dentro de la
cooperativa y con socios externos.

determinar sus necesidades futuras
e identificar la brecha que existe
entre lo que la organizacién
necesita ahora y lo que necesitara
en el futuro. El disefio de la plantilla
es esencial para que la empresa se
mantenga a la vanguardia, creando
capital humano y capacidad.

tecnologias digitales para
optimizar el rendimiento
de los cultivos, mejorar la
eficiencia agricola y
reducir los residuos.

ero.
Practicas de

residuo cero
Implantar practicas de
residuo cero aprovechando
el andlisis de datos y la
tecnologia para minimizar los
residuos en la cadena de
suministro agroalimentaria.

uturo
Mentalidad de-

Cultivar en la cooperativa una
mentalidad orientada al futuro,
fomentando la adaptabilidad y la
apertura a la innovacion.

Y Asociacién Galega de
Cooperativas Agroalimentarias

ﬁ grifomultimedia

KPIs: Indicadores Clave
de Rendlmlento Definir KPI especificos para medir el

practicas de agricultura inteligente y
agricultura de precisién para hacer que
la agricultura sea mas rentable y
sostenible, mejorando al mismo
tiempo el rendimiento de los cultivos.

éxito y el impacto de las iniciativas
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Aplicar sistemas de
economia circular.
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